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|. Charakteristika domova mladeze

1. Zakladni podminky ¢innosti

DOMOV MLADEZE JE SOUCASTiI STREDNi SKOLY A VYSSi ODBORNE SKOLY
CESTOVNIHO RUCHU, ORGANIZACE VYKONAVA CINNOST STREDNI
ODBORNE SKOLY, STREDNIHO ODBORNEHO UCILISTE, VYSSi ODBORNE
SKOLY, DOMOVA MLADEZE A SKOLNI JIDELNY.

HLAVNIi UCEL A PREDMET CINNOSTI SKOLY:

Organizace rozviji védomosti, dovednosti, schopnosti, postoje a hodnoty ziskané v
zakladnim vzdélani dalezité pro osobni rozvoj jedince. Poskytuje Zakim obsahové
SirSi odborné vzdélani spojené se vSeobecnym vzdélanim a upeviuje jejich
hodnotovou orientaci. Organizace poskytuje stfedni vzdélani s maturitni zkouskou a
stfedni vzdélani s vyuénim listem. Organizace poskytuje vysSi odborné vzdélani
ukon&ené absolutoriem, které rozviji a prohlubuje znalosti a dovednosti studenta
ziskané ve stfednim vzdélani a poskytuje vSeobecné a odborné vzdélani a
praktickou pfFipravu pro vykon naro¢nych &innosti. Organizace dale poskytuje zakim
a studentim ubytovani, vychovné vzdélavaci ¢innost, sportovni a zajmové ¢innosti v
dobé& mimo vyu€ovani a celodenni vychovu. Muze provozovat tuto ¢innost i ve dnech
pracovniho volna nebo Skolnich prazdnin. Zabezpecuje stravovani zaka a studentl a
zavodni stravovani zameéstnancl Skol a Skolskych zafizeni v souladu s platnymi
pravnimi predpisy.

ZRIZOVATEL:

Jihogesky kraj se sidlem v Ceskych Budgjovicich
U Zimniho stadionu 1952/2

370 76 Ceské Budéjovice

PRAVNI FORMA:

PRISPEVKOVA ORGANIZACE ICO 60077590, DIC 600775890CZ

Kontakty:

Reditelka 3koly - Mgr. Zderika Erhartova, Senovazné namésti 12, 370 01 Ceské
Budéjovice, tel. 389 139 323, 387 788 112, email: info@skolacrcb.cz

Statutarni zastupce feditelky Skoly — Mgr. Petr KFiz, ulice Frani Sramka 9, 370 04
Ceské Budgjovice, tel. 387 788 110, email: pkriz@skolacrcb.cz

Vedouci vychovatelka - Hana Weisova, domov mladeze, Adamovska 22, 373 71
Rudolfov, tel., fax 387229553, email: hweisova@skolacrcb.cz, domov.mladeze@
skolacrcb.cz


mailto:pkriz@skolacrcb.cz

Legislativni ramec:

Zakon €. 317 /2008 Sb., /Skolsky zakon ¢. 561/ 2004 Sb./

Zakon €. 563/2004Sb.

Vyhlaska MSMT CR €.108/ 2005 Sb., aktualizace 436/2010 Sb.
Vyhlaska MSMT CR &. 27/2016 Sb. O vzdélavani zaku se specialnimi
vzdélévacimvi poth,-bami a zaku nadanych, aktualizace k. 1. 1. 2018
Vyhlaska MSMT CR €.107/ 2005 Sb.

Vyhlaska MZd CR €. 410/ 2005 Sb. v aktualnim znéni

a dalSi obecné platné normy a provadéci predpisy.

Plsobnost domova mladeze:

Zaci a studenti SS a VOS cestovniho ruchu Ceské Budgjovice /vice nez 70%,
zaci a studenti dalsich stfednich a vyssich odbornych skol se sidlem
v Ceskych Budéjovicich.

Zakladni jednotkou vychovné vzdélavaci Cinnosti v domové mladeze je
vychovna skupina.

Domov mladeze poskytuje v ramci dopliikové Cinnosti ubytovaci sluzby
vefejnosti.

2. Materialné — technické podminky €innosti

Komplex domova mladeze je situovan v pfiméstské &asti Ceskych Budgjovic,
v katastru obce Rudolfov. Je tvofen tfemi patrovymi budovami propojenymi
spojovaci chodbou a venkovnim oplocenym areélem.

Al/Zakladni vybaveni: ubytovani, stravovani, ostatni sluzby

Celkova ubytovaci kapacita — 120 I0zek

Pavilon A — 57 luzek

Pavilon B — 54 luzek

Pavilon C - 9 lzek

Pocet tfiltzkovych pokoju - 32

pocet jedno a dvoultzkovych pokoju - 13

Dva pokoje tvofi buriku s vlastnim socialnim zafizenim / WC, koupelna,
sprchovy kout/.

Zakladni vybaveni pro jednoho Zzaka na pokoiji: valenda s uloznym prostorem,
oddéleny pracovni box s psacim stolkem, skfifikou s uzamykatelnymi



zasuvkami, knihovniCkou, nasténkou, osvétlenim, uzamykatelna Satni skfin
s nastavcem, oddéleni v prostoru skfifiky na Cistou obuv, na osobni potreby.
Pro odkladani pouzivané obuvi slouzi kazdému zaku vlastni uzamykatelna
skfifika na obuv ve vstupnim prostoru pavilonu C.

V kazdém pavilonu je zfizena Cajova kuchynka vybavena kuchyriskou linkou,
chladni€kou, varnou konvici, elektrickym sporakem, mikrovinnou troubou.

Pro udrzbu a opravy obuvi a odévu slouzi Zehlirna, mistnost pro suseni,
Cisténi, prani a myti, Sici dilna. Zakim je poskytovano lozni pradlo.

Stravovani zaku a studentl zajistuje Skolni jidelna, v domové jsou podavany
snidané a veCefe. Snidané jsou pfipravovany v domové mladeze — formou
bufetu. VecCere ve Skolni jidelné v ulici Frani Sramka, v DM je zajistén jejich
vyde;.

Vstup a opusténi objektu a vydej stravy na Cipové karty, objednavky stravy na
siti internet.

B/ Zakladni vybaveni — zajmové vzdélavani, vychovné vzdélavaci
céinnosti

Pavilon A — klubova mistnost: tvurci ¢innosti, PC s tiskarnou pro pfipravu na
vyuc€ovani, klubova mistnost — kuchyrka s posezenim

Pavilon B — klubové mistnost: PC s tiskarnou pro pfipravu na vyucovani
skupinova, individudlni setkani s vychovateli/, klubova mistnost —
kuchynka s posezenim

Pavilon C - suterén: tvirci dilna, keramické dilna, umyvarna a suSarna obuvi

pfizemi: jidelna, viceu€elova klubova mistnost /navstévni/
TV + video pfehravac, mistnost pro prani a suseni odévu

1. patro: fitness centrum, knihovna, viceucelova klubovna s
interiérovym vybavenim pro relaxaci, poslech hudby,
sledovani televiznich programd, DVD, komunitni
setkani, spoleCenské akce, védomostni soutéze,
kondi¢ni cvi€eni, dale mistnost pro pfipravu na
vyucovani

Spojovaci chodba: kule€nik, stolni tenis, stolni fotbal
Neomezené pfipojeni do internetové sité na celém domové mladeze

Venkovni prostory pro relaxaci a sport



C / BOZP zakd a zaméstnancu, zajiSténi hygienickych podminek €innosti VMV
al zaci a studenti

SS a VOS CR Ceské Bud&jovice ma zpracovanu Smérnici k zaji$téni bezpeénosti a
ochrany zdravi Zaku a studentu v teoretickém a praktickém vyu€ovani a ve vychové
mimo vyu&ovani, Minimalni program prevence socialné patologickych jev( ve SS a
VOS CR a dale postupuije dle vyhlasky Ministerstva zdravotnictvi €.410 /2005 Sb. o
hygienickych pozadavcich na provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a
vzdélavani déti a mladistvych / hygienické poZadavky na prostorové podminky,
vybaveni, provoz, osvétleni, vytapéni., mikroklimatické podminky, zasobovani
vodou, uklid. /

Zaci, studenti i zakonni zastupci nezletilych zak( jsou prokazatelné seznameni

s Vnitinim fadem domova mladeze, nejméné dvakrat ro¢né s provoznimi

fady, bezpecnostnimi pfedpisy vztahujicimi se k ¢innostem pfi vychové mimo
vyucovani a vzdy v ramci pripravy na €innosti se zvySenym rizikem urazu, posSkozeni
zdravi Ci majetku.

b/ zaméstnanci

Pedagogicti pracovnici:

Vybaveni kancelafe vychovatele /pracovni stll, uzamykatelné skrinky, PC

s pfipojenim do internetové sité, telefon/, kopirovaci stroj, vlastni socialni zdzemi,
Satna, kuchyrika, sluzebni pokoj se socialnim zafizenim/, zajisténo zavodni
stravovani.

Ostatni zaméstnanci:

Hospodarka - kancelar s vybavenim, PC s pfipojenim do sité internet, telefon, fax,
kopirovaci stroj, vlastni socialni zazemi, Satna, k dispozici kuchyrika /chladnicka,
varna konvice, mikrovinna trouba/. Zajisténo zavodni stravovani.

Uklid, udrzba, pomocné prace pfi vydeji stravy - vlastni U&elové zafizené pracovni
prostory, vlastni socialni zazemi, odpocinkové mistnosti, zajisténo zavodni
stravovani.

VSichni zaméstnanci maji umoznén pfistup k vypocetni technice.

Informacni systém: osobni styk, zaznamovy denik, denni hlaseni, nasténky,

vnitini sit’ intranet, telefon, pisemné — doru¢ovani vnitini postou.
Pravidelné porady — provozni a pedagogické posledni ¢tvrtek v mésici, porada
vedeni Skoly — 1x za 14 dni, klasifikaCni a pedagogické porady, jednani Skolskych
rad.

3. Charakteristika zaku

Dle mista bydlisté: JihoCesky kraj/ 90 % /, jiné regiony Ceské republiky 10 %.
Zaci stfednich skol: 93 %, studenti VOS: 7 %

Vychova mimo vyucovani /zajmové vzdélavani / je poskytovano dle principl
pedagogiky volného ¢asu vdem zakam Skoly — /ubytovanym i neubytovanym
v domové mladeze/ dle jejich zajmu, schopnosti a moznosti.



4. Personalni zajisténi domova mladeze
Legislativni ramec:

Zakon €. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich a zméné nékterych zakona.
Pozadované predpoklady pro vykon funkce podle §3, odborné kvalifikacni
predpoklady § 16.

DVPP —dle § 24 zakona 563 / 2004 Sb., vyhlasky 317/ 2005 Sb., evaluace planu
dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd vychovy mimo vyu€ovani.

Priority: prevence SPJ, zazitkova pedagogika, jazykové vzdélavani, medialni a
informacni gramotnost, EVVO, globalni vychova, tvofivé €innosti — arteterapie.
Pedagogicky sbor tvofi 5 skupinovych vychovatell /vychovatelek/, vedouci
vychovatelka a bezpec€nostni pracovnik - pracovnice.

Prevenci SPJ pro domov mladeze vykonavaji v ramci své specializace /DVPP/ 2
vychovatelky. Pro eventualni sekundarni, terciarni prevenci se vychovatelé obraceji
0 pomoc mj. na odborné instituce /seznam soucasti MPP Skoly/

5. Spoluprace s dalSimi subjekty

Skolni vzdélavaci program navazuje na $kolni vzdé&lavaci programy $koly, formuluje
a realizuje vlastni vychovné vzdélavaci cile specifickymi metodami a prostfedky
pedagogiky volného €asu, obousmérné koordinuje pfedavani informaci o pribéhu a
vysledcich vychovy a vzdélavani.

Partnefi Skoly: rodiCovska, odborna vefejnost, odborné instituce, profesni sdruzeni a
asociace / DM &lenem Asociace domovii mladeze a internati CR, ¢len CZESHA/.
DDM, ZUS, kulturni, sportovni instituce, jina zafizeni poskytujici zajmové a
neformalni vzdélavani, neziskové organizace.

Spolupracujici instituce v oblasti primarni prevence SPJ — viz pfiloha MPP.

Il. Charakteristika vzdélavaciho programu vychovy mimo vyuc¢ovani
[zajmového vzdélavani/

1. Zasady a cile vzdélavani a vychovy /§ 2 zakon €.317/2008 Sb./

Rovny pfistup bez diskriminace z davodu rasy, barvy pleti, pohlavi, jazyka, viry a
nabozenstvi, narodnosti, etnického nebo socialniho ptvodu, majetku, rodu a
zdravotniho stavu nebo jiného postaveni.

Zohlednéni vzdélavacich a vychovnych potfeb jednotlivce.

Vzajemna ucta, respekt, nazorova snasenlivost, solidarita, distojnost vSech
uCastnikd vzdélavani a vychovy.

Svobodné Sifeni poznatku, vyplyvajicich ze soudobého stavu poznani svéta
/v souladu s obecnymi cili vzdélavani a vychovy/.

Zdokonalovani procesu vzdélavani a vychovy na zakladé vysledkl dosazenych

pedagogickych pfistupl a metod.

Hodnoceni vysledkd vzdélavani a vychovy vzhledem k dosahovani cill
vzdélavani a vychovy stanovenych zakonem a vzdélavacimi programy.

Védomi spoluodpovédnosti za své vzdélavani a vychovu.



2. Profilace DM, specifika vychovné vzdélavacich strategii a postupt VMV

KliCové kompetence jsou definovany jako obecné prenositelné, pouzitelné soubory
kvalit osobnosti /védomosti, intelektové dovednosti, postoje, hodnotové orientace/,
potfebné kazdému Clovéku, aby mohl plnohodnotné zZit v souCasném svéte,
vyznamne pro celozivotni uceni.

Specifické cile vychovy mimo vyucéovani: relativni samostatnost jedince ve
spoleénosti, ochota a schopnost ke svobodé, solidarité a zodpovédnosti,

k vlastni kreativni ¢innosti a komunikativnimu jednani, k socialni
angazovanosti a u€asti na spole¢enském zivoté — osobnostni a socialni
vychova.

Ukoly vychovy mimo vyuéovani: ugit

- uvazovat o podminkach, souvislostech a rozporech v uspofadani ¢asu / pracovni
doba — volny Cas /, z tohoto hlediska sledovat a posuzovat volnoasoveé aktivity,
které jsou reakci na zatéz v pracovnim Zivoté

- vidét volny Cas jako Cas integrovany do Zivota, ne jako izolovanou a
privatizovanou sféru zivota v protikladu k pracovni dobé

- pochopit volny €as jako prostor pro rozvinuti spoleCenskych alternativ,
spoluur€ovat Zivotni /pracovni/ podminky

- spolupracovat na humannim uspofadani zivotniho prostredi

- odhalovat tendenci ke zvySovani konzumu v ramci volného €asu, systematicky
vytvaret obranné mechanismy proti skryté manipulaci

- pfijmout volny &as jako prostor k védomému rozSifeni zkuSenosti a zazitka a ke
zméné postoju, vnimani a jednani

- vnimat volny ¢as jako moznost zmény vlastni osoby a jejiho okoli —
dosazeni relativni autonomie jedince ve spole¢nosti — tj. odolavat vnéjSim
laktim, byt nezavisly a schopny zmény, vnimat moznost volby a vyvoje ve v§ech
oblastech Zivota, aktivné se podilet na vytvareni Zivotniho prostfedi

3. Podminky a prostredky realizace ukoltt VMV

Al Realizace prirezovych témat ve vychovné vzdélavaci ¢innosti DM pfispiva k
tomu, aby si Zaci osvojili ur€ité hodnoty, postoje, koriguje a usmeérnuje jejich postoje
tak, aby si utvofili a upevnili svij vlastni kvalitni hodnotovy systém a jemu
odpovidajici jednani, napomaha dosazeni kliCovych kompetenci zaku /integrovanych
vychovné vzdélavacich cild/.

Vychova k demokratickému obCanstvi

Vychova k socialnim dovednostem

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
Multikulturni vychova

Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta

Esteticka vychova

Vychova ke zdravi

Vzdélavani v oblasti Informacnich a komunika¢nich technologii



B/ Klima domova mladeze: soustava vztahu a interakci, strategie pedagogické
prace

Vychovny styl — v duchu etické vychovy

Vytvofit vychovné spolecenstvi

Stanovit jasna pravidla hry

Vybizet Kk prosocialnosti

Vytvaret radostnou atmosféru

Pfijmout druhého takového, jaky je — vyjadfit mu sympatie
Induktivni disciplina

Atribuce prosocialnosti

Do vychovného procesu zapoijit rodi¢e

Strategii pedagogické prace je respektovani pozadavku pedagogiky volného ¢asu,
zejména dobrovolnost, pedagogické ovliviiovani volného €asu, pfiméfenost, prostor
pro seberealizaci, citovost, citlivost, atraktivita, zajimavost a zajmovost, vyzdvihovani
kladnych rysu osobnosti.

C / Predni hledisko vychovné vzdélavaci €¢innosti DM: zak a jeho zajem

Podminky podporujici uplatnéni tohoto hlediska:

Legislativni ramec: Umluva o pravech ditéte, zakon &.317 /2008 Sb. - kolsky
zakon, Koncepce statni politiky pro oblast déti a mladeze na obdobi 2007-2013,
materialy EK a Rady EU/.

Vychovné pusobeni zalozené na spolupraci, partnerstvi, dialogu, respektu
k osobnosti, potfebam a zajmim Zaka.

Vyvazené uplatiovani prav a plnéni povinnosti, zajisténi vymahatelnosti prav zaka.

Pravo volby a vlastnich rozhodnuti odpovidajicich zralosti Zaka, realnym moznostem
a podminkam zivota v DM s podporou vychovatele.

Uplatnéni kompetenci zaka v podminkdch DM a VMV a jeho podil na organizaci a
cinnostech.

Specifické postaveni zletilého zaka /pfevzeti odpovédnosti za své chovani a
jednanil.

Objektivni hodnoceni prace a ¢innosti Zaka vychovatelem a sebehodnoceni Zakem.
Neformalni pristup pfi konstituci vychovnych skupin -

prostfedek praktické realizace kompetenci Zaka a jeho identifikace s prostfedim
DM

- rozhodujicim hlediskem pfi tvorbé vychovnych skupin neni jeji
homogennost: moznost vybéru spolubydlicich, vychovné skupiny, vychovatele,
koedukace.

- organizace vychovnych ¢innosti napfi¢ vychovnymi skupinami, otevienost pro
vSechny Zaky / v€etné neubytovanych /

- kontinuita vychovné vzdélavaci prace vychovatele ve vychovné skupiné -
,kmenovi zaci “ od 1. do zavérecného roc¢niku

Demokraticky princip: ubytovani zaci deleguji své zastupce — kandidéaty do
domovni rady, podileji se na pfipravé, organizaci a pribéhu voleb, domovni rada
/parlament/ je partnerem vedeni domova mladeze a pedagogickych pracovniku



Kvalifikovany specificky pristup k iévkt‘]m se specialnimi vzdelavacimi
potrebami /viz Preventivni strategie SS a VOS cestovniho ruchu Ceské Budéjovice,
Minimalni program prevence SPJ/.

Vyuzivani efektivnhich metod pedagogiky volného €asu:

Volnoc€asové poradenstvi — informace, analyza, reflexe

Komunikativni animace volno¢asovych aktivit — probuzeni osobniho
zajmu, objeveni osobnich schopnosti, umoznéni komunikace, zlepSeni
socialni vnimavosti, zprostfedkovani impulzt probouzejicich tvofivost, rozvoj
spoleCensko-kulturnich iniciativ, povzbuzeni ke spoleCnym akcim a vzajemné
pomoci ve skupiné.

Participativni planovani volného €asu — usmérnovani vyvoje metod a
procesu, umoziujicich participaci vefejnosti na planovani — zlepSeni vztah(
mezi jedincem, vefejnym dénim a spole¢nosti.

Zkvalitnovani materialné technickych a personalnich podminek, soustavy
interpersonalnich vztahu, tvorba pravidel, rezimova opatieni.

4, Klicové kompetence a strategie vzdélavani a vychovy

Vychovné a vzdélavaci strategie jsou zaméfeny na rozvijeni kompetenci zaka,
definuji upfednostriované cile, metody a formy prace, prostfedky, aktivity, pfipadné
pfileZitosti a pravidla.

Kompetence k u€eni a sebevzdélavani

Tyto kompetence jsou nezbytné pro organizaci a fizeni vlastniho uceni, pro
ziskavani a uplatnéni novych znalosti a pro schopnost aplikovat tyto kompetence
v riznych situacich, kontextech v€etné viastniho ueni a feSeni problému ve
vzdélavacim procesu, ve spolecnosti i pfi vykonu pracovnich ¢innosti.

Zak:

- organizuje a fidi vlastni u€eni, poznava své schopnosti a hodnoti je, nachazi a
upevriuje efektivni styl a rezim u€eni

- umi vyhledavat a kriticky hodnotit informace a jejich zdroje

- vyuziva nabytych védomosti a dovednosti, prohlubuje je

- zvlada neuspéch, je psychicky odolny

- poznava smysl uceni, motivuje se pro dalsi u€eni, pozitivné hodnoti jeho pfinos

pro svuj zivot, chape sebevzdélavani jako celozivotni proces

Strategie vychovatele:

- vede Zaka k samostatnosti pfi pfipravé na vyu€ovani a k hledani vlastniho
efektivniho stylu a reZzimu uceni

- podporuje zaka v oblasti vzdélavani tim, ze oCekava pozitivni vysledky, motivuje
ho k u€eni a k vyhledavani informaci, zadava mu pfiméfené ukoly a pomaha mu
zvladnout pfipadny neuspéch

- vytvafi a zajistuje Zakovi vhodné klima k u€eni a materialné technické podminky
s vyuzitim informacnich technologii

- spolupracuje s rodici, Skolou a dal§imi institucemi



Kompetence socialni a personalni

Tyto kompetence jsou pfedpokladem pro uplatnéni ostatnich kompetenci. Jejich

obsahem je dosaZeni schopnosti a ochoty k takovému kontaktu se spolecnosti, pfi

némz se buduji vztahy /spole€enstvi/ a odbouravaiji se socialni bariéry
Zak:

- dokaze porozumét sdm sobé, zvlada své chovani, je schopen sebereflexe,
koriguje vlastni chovani, je schopen poznavat a tolerovat odliSnosti lidi

- umi se vyrovnat se slozitymi zivotnimi situacemi, zna zaklady dusevni hygieny

- stanovuje si cile a priority s pfihlédnutim ke svym schopnostem, zajmové
orientaci a zivotnim podminkam (sebepojeti /self — concept/, sebeduvéra /self —
efficacy/ = sebepoznani /self — management/ + sebehodnoceni /self- esteem/)

- je schopen adaptovat se na ménici se pracovni a zivotni podminky a tvofivé je
ovliviiuje, respektuje pravidla Zivota ve spoleCenstvi

- pfispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztahu, spolupracuje v tymu a uplatiuje
v ném své individualni schopnosti, védomosti a dovednosti

- organizuje nebo se podili na spolecné Cinnosti, pfijima odpovédnost za svoji

praci i praci ostatnich, konstruktivné fesi konflikty a pfispiva k vytvareni podnétné

atmosféry

Strategie vychovatele:

- napomaha Zakovi odhalovat jeho silné a slabsi stranky, pravidelné hodnoti jeho
praci a pozitivné ho motivuje k sebepoznavani

- vytvafri prilezitosti pro tymovou spolupraci organizovanim spolecnych cinnosti,
stanovuje zakovi pfiméfené ukoly, pomaha mu najit své misto ve vrstevnické
skupiné, ve spolecenstvi /domoveé /

- vS8estranné napomaha zakovi adaptovat se na ménici se sociokulturni, materialni
a organizacni podminky

- podili se na upeviovani pozitivniho psychosocialniho klimatu

Kompetence komunikativni

Tyto kompetence pfedstavuji schopnost sdélovat a chapat, navazovat vztahy

v riznych socialnich kontextech

Zak:

- rozviji a prakticky pouziva komunikativni dovednosti ve vSech socialnich rolich
/ob&anské, spolecenské, rodinné, profesni aj./

- rozumi sdélenim a informacim, spravné je interpretuje a vécné argumentuje

- efektivné a tvofivé vyuziva dostupnych prostfedkd komunikace, pruzné reaguje
na rozvoj informaénich a komunikacnich technologii a vyuziva je

- vyjadfuje se jasné, srozumitelné a pfiméfené ke komunikaénimu zaméru
verbalnim, neverbalnim, pisemnym projevem

- je schopen rozvijet komunikacni dovednosti zaloZzené na vzajemné ucté,
spolupraci, toleranci, optimismu a kontrolovanych emocich

- ovlada zakladni pravidla spole¢enského chovani, sebeprezentace, etikety,

adekvatné vystupuje na verejnosti



Strategie vychovatele:

uCi zaka rozvijet a vyuzivat jeho komunikativni dovednosti, aktivné a cilevédomé
vytvari prostor pro komunikaci mezi zakem a vychovatelem i Zaky navzajem
vede zaka k diskuzi o informacich a k vécné argumentaci, dava mu prostor pro
tvarci a svobodné vyjadreni a feSeni, je mu vzorem vécné a konstruktivni
komunikace

prfedava Zakovi veskeré informace potfebné pro jeho plnohodnotny, zdravy a

aktivni zivot v DM i mimo néj

Kompetence k feSeni problému

Tyto kompetence zahrnuji formy jednani, potfebné pro efektivni a konstruktivni
zaClenéni do rlznych oblasti Zivota spole€nosti, feSeni Zivotnich situaci a
vyrovnavani se s nimi.

Zak:

vnima problémové situace, rozpozna a pochopi problém, objasni jeho podstatu,
rozCleni ho na segmenty a navrhuje postupné kroky nebo varianty feSeni
vyuziva sveé schopnosti, védomosti a dovednosti pfi samostatnem feSeni
problému, vyhledava informace k jejich FeSeni, pruzné reaguje na nové situace
ovéruje a kriticky interpretuje ziskané informace, argumentaci doklada diakazy,
oveéfuje prakticky spravnost metod, duvéryhodnost informaci uzivanych pfi
rozhodovacim procesu, osvédcené postupy aplikuje pfi feSeni jinych
problémovych situaci

uplatiuje zakladni myslenkové operace /srovnavani, tfidéni, analyzu, syntézu,
indukci, dedukci, abstrakci, konkretizaci, generalizaci/ ale i fantazii, intuici a
pfedstavivost v poznavacich, ucebnich, pracovnich a kreativnich ¢innostech

je otevieny k poznavani novych a originalnich postupt a feSeni problémd,
nachazi alternativy feSeni, zvazuje jejich prednosti, rizika a mozné negativni
dusledky

Strategie vychovatele:

uci Zzaka uplatiiovat zakladni mySlenkové operace a postupy pfi vyrovnavani se
s problémy, hodnoti jeho kroky

aktivné zakovi napomaha adaptovat se na nové podminky Zivota — metodami
zazitkové pedagogiky, vrstevnickymi aktivitami, projektovymi metodami aj.
motivuje zaka k ziskavani informaci potfebnych k vyrovnavani se s problémy a

ovérovani jejich efektivnosti

Kompetence k traveni volného €asu

Tyto kompetence rozvijeji schopnost relativné samostatné koexistence

jedince ve spolec€nosti, tzn. ochotu a schopnost ke svobodé, solidarité a
zodpovédnosti, vlastni kreativni €innosti, komunikativnimu jednani, socialni
angazovanosti a u€asti na spoleCenském zivoté. Tim vytvareji prostor pro vzdélavani
a sebeuplatnéni jedince.

Zak:
umi ucelné travit volny Cas, Celi nudé, prazdnoté, aktivné odpociva
orientuje se v moznostech jeho smysluplného vyuziti



umi si vybrat zajmové €innosti podle svych individualnich zajma, talentu a
schopnosti

chape vyznam rozvoje zajmu a zdravého zivotniho stylu pro utvareni self -
concept

rozviji své zajmy v organizovanych i individualnich ¢innostech

rozviji schopnost aktivniho traveni volného €asu jako kompenzaci stresovych
situaci (€i jednostranné zatéze ze Skolniho vyu€ovani)

uplatriuje zasady zdravého Zzivotniho stylu, dokaze urcit priority volného €asu a
Zije podle nich,

odolava véem formam sebedestruktivniho / rizikového /chovani a jednani
umi odmitnout nevhodné nabidky pro traveni volného ¢asu

zapojuje se do organizace zivota v DM a aktivit VMV, podili se na pfiprave,
organizaci a realizaci vzdélavani a vychovy v dobé& mimo vyucovani

Strategie vychovatele:

vyuziva zakladnich metod pedagogiky volného ¢asu: volnoCasové poradenstvi,
animace volnoc€asovych aktivit, participativni planovani aj., vytvari a rozviji
prilezitosti k u¢elnému vyuziti volného €asu v souladu se zajmy zaka

uci zaka novym védomostem a dovednostem, vede ho k tvofivosti a u€asti na
spole¢né Cinnosti

realizuje vrstevnicky program prevence rizikového chovani /dle Skolni preventivni
strategie/

vede zaka k poznani zasad zdraveho zivotniho stylu a jejich uplatfiovani ve
vSech sférach Zivota

modernizuje obsah vlastni zajmové Cinnosti a metody skupinové prace se zaky,
rozSifuje nabidku spontannich aktivit pro zaky, podporuje svobodu, samostatnost
aktivitu

Kompetence obéanské

Tyto kompetence umoznuji zaclenéni a efektivni uplatnéni jedince ve spole€nosti
1JA, OBCAN, STAT, TRH PRACE../

Zak:
stanovuje si osobni cile vychazejici z jeho potfeb a zajma, ale i z potfeb SirSiho
spoleCenstvi
aktivné se zajima o politické a spoleCenské déni u nas i ve svété i o vefejné
zalezitosti lokalniho charakteru
je hrdy na tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i sou¢asnost
v evropském a svétovém kontextu
v ramci plurality a multikulturniho souziti vnima, pfijima, vytvari a rozviji eticke,
kulturni, socialni, ekologické,ekonomické a duchovni hodnoty, zaujima k nim
zodpovédné postoje
je tolerantni, vstficny /prosocialnost/otevieny, asertivni, chape potfeby a postoje
druhych, respektuje riznorodost hodnot ¢lovéka, uplatfiuje zasady efektivni
komunikace a demokratické principy feSeni
haji sva prava, vystupuje proti jejich potlacovani u ostatnich, dba na dodrzovani
zakonu a jinych pravidel, vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci
chape vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrziteIného
rozvoje



chova se zodpovédné v krizovych situacich a v situacich ohrozujicich zivot a

zdravi Clovéka, poskytuje u€innou pomoc

Strategie vychovatele:

vyuziva metod aktivniho socialniho u€eni — celkové klima DM /pfi VMV/ zalozené
na spolupraci, partnerstvi, respektu a dialogu — vytvafi demokratickou atmosféru
motivuje Zaka k projeveni nazoru, diskuzi, schopnosti pfijmout kompromis, rozviji
schopnost kritického a tvofivého mysleni, empatie, argumentace a prezentace
nazorl, schopnost obhajovat lidska prava a svobodu svou i jinych

vede zaka k dodrzovani pravidel a spravedlivé ho hodnoti, objasriuje vyznam
pravidel, fadu pro fungovani spole€enstvi /mala socialni skupina, tfida, Skola,
stat../, vychovava k ucté k zakonu

podporuje angazovany postoj k zivotu, rozviji disciplinovanost, toleranci, ochotu
pomahat /prosocialnost/, respektovat odliSnosti

vede zaky k odpovédnému jednani a vyuziva nacviku pozitivnim upeviiovanim v
situacich, kdy Zak neohroZuje a neposkozuje sebe a jiné, pfirodu, zivotni
prostfedi a hodnoty vytvofené Clovékem,

umoznuje zakim podilet se na péci a spoluvytvareni téchto hodnot ve svém okoli

ll. Vzdélavaci program domova mladeze — vychova mimo vyuéovani na SS a
VOS cestovniho ruchu Ceské Budéjovice

1.

Charakteristika a iéel SVP

SVP je ramcovym programem pro praci vychovatell a ostatnich pedagogickych
pracovnikl se zaky

vymezuje kompetence, kterych ma zak dosahnout

stanovuje prioritni vychovné cile pro vychovatele

stanovuje upfednostiiované postupy, formy a metody vzdélavani

respektuje vékové a osobnostni zvlastnosti zakl /Elenéni programu do cykld /
je otevienym programem, ktery dale dotvareji pedagogicti pracovnici dle svych
schopnosti, védomosti a dovednosti v souladu s poznatky souCasné védy a

v duchu pojeti vzdélavani a vychovy jako vefejné sluzby, v jednotlivych ¢astech
program pfizpUsobuji podle zralosti a potfeb zaku s durazem na individualni
pfistup

je podkladem / osnovou / pro planovani vychovné €innosti vychovatele a

vychovné skupiny na Skolni rok

1/ A. Druhy a zaméreni vychovnych programii

Podle typu Skol a délky studia zaku a studentu

a/ program pro zaky stfednich Skol s délkou studia 2, 3, 4 roky
b/ program pro studenty vysSich odbornych Skol s délkou studia 3 roky

Podle zaméfeni vychovy:

Vychova osobnostni

Vychova k demokratickému ob&anstvi

EVVO

Medialni vychova

Esteticka vychova, ¢tenaiska, divacka gramotnost
Vychova ke zdravému zivotnimu stylu

Vychova k uceni, sebevzdélavani, profesionalni pfipravé



Tématicky:
10 celkll — témata VMV pro jednotlivé mésice jednoho Skolniho roku /viz. nize/

2. Obsah vychovného programu, charakteristika cyklt vzdélavani
2.1.
1. cyklus: Vitej mezi nas v pratelském domoveé...

Cil: u€ime se spole¢né zit v novém spolecCenstvi

Adaptace, prvni kontakt: pro zaky 1. ro¢niku, individualné pfizpasobeny Zakim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami dle stupné a charakteru jejich znevyhodnéni.
Jejich zaclenovani, integraci do vychovné vzdélavaciho procesu bude pribézné
vénovana zvlastni pozornost.

Poznavame se, u€ime se toleranci, poznavame vyhody kooperace, podilime se na
konstituci skupiny, jejich pravidel. Prace se skupinovou dynamikou.

2. cyklus: Zijeme spolu v pratelském domové

Cil: respektujeme se, inspirujeme se, obohacujeme se navzajem

Osobnostni rozvoj, identifikace se spole¢enstvim — pro zaky 2.,3.,4. ro€nikd
stfednich Skol, individualné pfizpusobeny zakim se specialnimi vzdélavacimi
potfebami dle stupné a charakteru jejich znevyhodnéni. Jejich za¢lenovani, integraci
do vychovné vzdélavaciho procesu bude pribézné vénovana zvlastni pozornost.
Posilovani vazeb, prace se skupinovou dynamikou,interiorizace pravidel, koheze,
kooperace. Hlavni ¢ast programu, dochazi k upevnovani a praktickému uplatiovani
kompetenci.

s vr

3. cyklus: Spoluvytvarime pratelsky domov

Cil: co umime, nabizime i vam

Integrace, zralost, aktivni participace, sebereflexe, uplatiovani ziskanych
kompetenci na zakladé poznani, jejich prohlubovani, zkvalithiovani. Pro Zaky 3. a
4.roCnikd stfednich Skol, individualné pfizplisobeny zakim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami dle stupné a charakteru jejich znevyhodnéni. Jejich
zaclenovani, integraci do vychovné vzdélavaciho procesu bude pribézné vénovana
zvlastni pozornost.



Osobnostni vychova, vychova k demokratickému ob¢anstvi, medialni vychova

1. cyklus

strategie:

v ramci skupinovych seminaru utvareni kolektivu, vybudovani struktury,

vzajemné seznamovani a poznavani se, utvareni pravidel skupiny

- naudit zaky adaptovat se v rliznych socialnich skupinach a prostfedich

- rozvijet u zaku tvofivost, nabidnout dostatek podnétl k efektivnimu vyuzivani
volného ¢asu — pomoc pfi tvorbé Skolniho ¢asopisu

- ustanoveni Zakovské samospravy — pomoc pfi organizaci voleb do domovni
rady, priprava volebni kampané

- seznamit zaky s krizovymi centry, s moznostmi, kde hledat odbornou pomoc, se

schrankou duvéry

kompetence:

- zak se orientuje v novém prostredi a skupiné, zvlada odlou€eni od domova, zna
svoji pozici (roli) ve skupiné (kolektivu), spolupodili se na tvorbé pravidel skupiny,
respektuje je

- Zak umi pracovat se zakladnimi pocitaCovymi programy — prepsat a upravit

Clanek
pro Skolni €asopis, umi pfipravit a zajistit pomuacky pro volby do DR, pfedklada
nameéty a spolupracuje s DR

- vi, kde jsou umistény schranky. divéry, zna moznost vyuziti emailové schranky
diveéry, zna metodika SPJ

2. cyklus

strategie:

- sebepoznani: poznavat svlij temperament, motivaci, schopnosti
- vice nez soutézivost zduraznovat spolupraci, aby se zaci nesoustredili pouze
na sebe, seznamit s dalSimi institucemi — Tyfloservis, Hasi¢sky zachranny sbor JK
- zaméfit se na vlastni tvorbu zak, vést k uplathovani vlastnich napadu
- pfispivat k tomu, aby zaci uméli vyjadfit svuj postoj k nezadoucim jevim,
upozorfiovat na formy rizikového chovani

kompetence:

- zak umi pojmenovat své potreby, zajmy, zvyky, schopnosti, vlastnosti, jak
temperament ovliviuje jeho chovani

- zak zna zaklady pravodcovstvi, vi, jak pomoci nevidomému, zna zakladni
pomucky pro nevidomé, centra

- vi, jak funguje integrovany zachranny systém, umi poskytnout prvni pomoc, vi,

jak se chovat v krizovych situacich, zna tishova telefonni Cisla

- zvlada vytvorit zakladni koncept Skolniho ¢asopisu, prispiva vlastni tvorbou,

fotografii a obrazka

- umi vyjadfit svlj postoj k nezadoucim jevim, rozeznava rizikové formy

chovani, umi poradit jinym, zna adresaf s odbornou pomoci v C. B

- aktivné se zapojuje do organizace voleb do DR — moderator, umi si pfipravit

svUj volebni program



3. cyklus

strategie:

- nechat zaky prozkoumat, jakym zplsobem své vztahy navazuiji, prozivaji a
utvareji, role muze a zZeny, lidska sexualita a rizika s ni spojena, planované
rodiCovstvi

- formovat socialni a emocni inteligenci Zaku, posilovat volni vlastnosti
osobnosti

- podporovat samostatnou redakcni praci na Skolnim Casopise

- vést k samostatnosti, k zvladani feSeni problému, zvladani organizacnich
zalezitosti

kompetence:

- zak se orientuje ve svych vztazich k druhym lidem, dokaze spolupracovat

v kolektivu

- chape zakladni principy fungovani demokratickych mechanismu ve
spolecnosti

- zna adresar s odbornou pomoci a krizova centra s odbornou pomoci v C. B. a
ve svem trvalém bydlisti a okoli

- umi publikovat na internetu: tvofi Skolni ¢asopis na webovych strankach, vede
redakcéni radu

- umi zorganizovat volby do domovni rady, pracuje zcela samostatné



Vychova ke zdravi a zdravému zivotnimu stylu, sport

1. cyklus

strategie:

- rozvijet schopnosti aktivniho traveni volného Casu

- vytvaret navyky pro udrzeni zdravého Zivotniho stylu

- utvaret kladny vztah k pohybu

- rozvoj smyslového vnimani

- rozvoj péce o télo a hygienu

- rozvijeni sportovnich zajmu a zalib

- ucCit zaky poznavat vlastni pohybové schopnosti a jejich individualni rozvoj
- podporovat aktivni sportovani

- ucit zaky zakladdam prvni pomoci pfi urazech leh&iho charakteru

- ucit zaky dodrzovat pravidla pfi sportu, v celém Zivoté

kompetence:

- umi organizovat a fidit vlastni volny ¢as

- zna vlastni télesné predpoklady a moznosti pro aktivni télesnou €innost
- vnima pfijemné prozitky z vlastni pohybové sportovni ¢innosti

- umi vyslechnout a pfijmout pokyny vychovatele

- zna zaklady prvni pomoci pfi urazech leh¢iho charakteru

- umi zvladat jednoduché pohybové aktivity pfi sportu

2. cyklus

strategie:

- rozvijet individualnich schopnosti zakua

- ucit zaky osvojeni navykl péce o své télo a hygienu pfi i po cviceni
- ucit Zzaky odpovédné pracovat v tymu a citlivé vnimat okoli

- ucit Zaky vyjadfrit vlastni pocity pfi jednotlivych prozitcich

- vést Zaky ke zvySovani sebevédomi pfi soutézZich a zavodech

- ucCit Zaky dovednosti organizovat pohyboveé €innosti

- ucit zaky otevirat prostor pro diskusi o taktice druzstva, kolektivu

- rozvijet u zakl spolupraci uvnitf sportovniho kolektivu

- ucit zaky schopnosti hrat fair-play a uméni prohravat

kompetence:

- vyhledava a tfidi informace vedouci k vybéru vhodnych aktivit dle osobnich
dispozic

- vybira pfimérené aktivity ke kompenzaci stresu vzhledem ke svym fyzickym

i psychickym mozZnostem

- rozviji své zajmy a zaliby

- umi ucelné travit svuj volny ¢as

- dokaze se aktivné zapojit do vice sportovnich aktivit

- umi chapat sport jako prostfedek dusSevni hygieny a psychické vyrovnanosti,
jako zpusob pfekonavani negativnich jevd, jako vhodnou napln volného ¢asu



3. cyklus

strategie:
- uCit zaky dokazat kriticky myslet, Cinit uvazliva rozhodnuti a obhajit je
- ucCit zaky kriticky zhodnotit vysledky a najit feSeni k pfipadnému zlepSeni
- ucit zaky vztahy fair-play pfenaset do Zivota
- ucit zaky k vysledkim pfistupovat k vysledkiim své sportovni €innosti
z hlediska
ochrany
svého zdravi a zdravi druhych, respektovat nazory ostatnich

kompetence:

- umi fici ne na nevhodné aktivity

- umi vhodné relaxovat

- dokaze kompenzovat pracovni nasazeni a stres vhodnymi a kvalitnimi

aktivitami

- pfijima a plni svéfené ukoly

- organizuje a Castecné fidi cviCebni program

- je schopen ovladat své jednani a chovani a jednat v duchu fair-play

- Cerpa ponauceni ze zkuSenosti druhych

- dokaze se chovat zodpovédné v krizovych situacich a umi poskytnout

pomoc druhym

- vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané béhem sportovnich aktivit pro pfipravu

na budoucnost

- dokaze vnimat nejrizné;jsi problémové situace a umi planovat zpUlsob feseni
problém

- dokaze hledat vhodné taktiky v individualnich i kolektivnich sportech

- umi pfijimat a rozdélovat ukoly v ramci sportovniho druzstva



Vychova ke zdravi a zdravému zivotnimu stylu — vyziva a péce o fyzické a

dusevni zdravi, harmonické mezilidské vztahy

1.cyklus

strategie:

vést Zaky k dodrzovani spravného denniho rezimu,

pochopeni vyznamu pohybu, relaxace, vyvazenosti ve stravovani a jeho
vyznamu pro zdravi a krasu,

napomahat budovani vlastni image — sebeuvédomeéni, sebeprezentace
motivace k navstévé kurzl spoleCenské vychovy a tance

vést k zodpovédnému chovani v oblasti partnerskych vztaht sexualni
vychovou a vychovou k reprodukénimu zdravi

kompetence:

zna zakladni zakonitosti o stavbé a funkci lidského organismu,

uplatriuje poznatky zdravé vyzivy, zivotospravy ve svém dennim rezimu
pecuje o osobni hygienu, esteticky vzhled, dodrzuje zasady kultury stolovani
a bydleni

voli vhodny odév pro rizné pfilezitosti dle typu postavy

zna a uplathuje zasady bezpecného sexu, prevence pohlavnich

nemoci, AIDS

2. cyklus

strategie:

usilovat u zakl o pozitivni zmény télesného sebepojeti

vést zaky ke kritickému zhodnoceni medialniho obrazu krasy

vést zaky k posouzeni prospésné kultivace a estetizace vzhledu

napomahat k formulaci pravidel partnerského souziti, rodinnych vztaha,
reproduk¢niho zdravi

podporovat vlastni kreativitu zaka pfi pfipravé Skolnich spoleCenskych akci.

kompetence:

uplatiuje své osobnostni charakteristiky a nazory pfi vybéru odévu, celkové
Upravé vzhledu

zna zakladni pojmy stylingu /li€eni, uprava u€esu, barevna typologie, vhodna
volba odévu pro ruzné pfilezitosti a typy postavy/

chape dusledky socialné patologickych zavislosti na zZivot

jednotlivce, rodiny, spole€nosti, umi nalézt pomahajici instituce



3.cyklus

strategie:

- realizace programu vyrazné aktivni formou: modelové, projektové situace
poskytujici navody k feSeni problému
- rozvoj schopnosti pfijimat svobodna a odpovédna rozhodnuti
- metodicka podpora kreativity Zaka pfi tvorbé a ovlivhovani zZivotniho prostredi,
Zivotniho stylu
- metodicka podpora kreativity Zaku pfi pfipraveé a realizaci spole€enskych
akci skoly
- poradenstvi pfi tvorbé stylu osobnosti

kompetence:

- vlastnimi napady a navrhy dotvari prostfedi a vzhled svého okoli, domova,
Skolni tfidy, prostor v domové mladeze

- dokaze vytvofit vlastni osobity outfit

- vyuZziva znalosti a védomosti z oboru péce o télesné i dusevni zdravi

- umi vyhledat a pouzit odbornou pomoc /socialni patologie, partnerské vztahy,
sexualita/

- pfipravi a zrealizuje Skolni spoleCenské akce — Workshopy, soutéze, pfehlidky



Estetickd vychova — ¢tenarska a divacka gramotnost

1. cyklus

strategie:

- pfi poznavacich vychazkach do okoli Rudolfova a do Ceskych Bud&jovic seznamit
Zaky s ruznymi typy kulturnich zafizeni: divadla, kina, vystavni siné. knihovny apod.
- vhodny vybér divadelnich a filmovych pfedstaveni dle vékové a kulturni vyspélosti,
dle finanéni dostupnosti

- Vecery v knihovné — zaujmout a ziskat zaky pro Cetbu vhodné vybranymi tituly

- seznamit je s Vypujcnim fadem

- doporucit zakim z nasi filmotéky DVD jako vhodné doplnéni Skolni Cetby

- kultivace historického védomi

kompetence:

- rozvinuta schopnost ziskavat informace z rlznych zdrojli, pfehled o médiich ve
své
zajmove oblasti
- schopnost pfiméfeného vyjadifovani v riznych situacich, asertivniho chovani
- schopnost formulovat a obhajovat své postoje
- seznamuji se s tituly v knihovné, s vyuzitim pro odpocinek i vzdélavani
- znaji zakladni data o historii mésta, vyznamné instituce

2. cyklus

strategie:

- respektovat navrhy zaku pfi vybéru kulturnich predstaveni, uvitat pomoc pfi
propagaci a pfi organizaci navstév divadel, kin, vystav

- pokraCovat pravidelné s Vecery v knihovné

- pribézné ziskavat od zaku tipy na dopinéni knih a DVD v knihovné

- tipy, jak vyuzit nau€nou literaturu v praxi

- pro zajemce postupné seznamovani s knihovnickou €innosti (fazeni knih, péce
0 né&, rozliSovani nauéné literatury apod.

- umét vyuzit internet, informacni centrum k ziskavani informaci o nabidce kin,
divadel a jinych kulturnich zafizeni

kompetence:

- rozvinuto estetické vnimani, rozpoznavani kvality uméleckého sdéleni

- rozvoj schopnosti interpretace uméleckéeho dila — vyznam uméni pro Zivot ¢lovéka

- Zaci si dokazi zjistovat informace (napf. o programech) z rliznych zdrojt, orientuji
se v nabidce

- 0svojuji si samostatné, uvédomélé a zodpovédné jednani

- 0svojuji si schopnost empatie, rozviji vkus

- osvojuji si schopnost shromazdovat si informace z nau¢né literatury pro dalSi
rozvoj



3. cyklus

strategie:

- formovat systém kulturnich hodnot a tim zabranit snadné manipulaci a intoleranci
u zaka

- pfi vybéru dél se zamérovat na sou€asnou tématiku, doporucovat tituly raznych
autoru a Zanrd, srovnavat

- vést k esteticky tvofivym aktivitam

- vyuzivat ke studiu odbornou literaturu — Casopisy, knihy

Vv,

kompetence:

- dokazi ve svém zivotnim stylu uplatriovat esteticka kritéria

- aktivné se zucastiuje diskuse, je pfitom tolerantni k estetickému vkusu, citéni a
zajmu druhych lidi

- cti a chrani materialni i kulturni hodnoty

- umi hledat v nabidce program kin, divadel, koncertt, umi rozeznat vhodné a

nevhodné

- umi se jasné a srozumitelné vyjadfovat, chape uméni jako specifickou vypovéd

o skuteCnosti



Estetickd vychova - tvarcéi dilna

1. cyklus:

strategie:

- navazat na znalosti a dovednosti ze zakladni Skoly v oblasti jednoduchych
malifskych technik, sochafstvi, modelovani a zpracovavani pfirodnich materiala

- vést zaky k dovednosti vhodné a uc€inné pouzivat rizny vytvarny material

- rozvijet zru€nost a tvarci fantazii zaku

- ucit Zaky dodrzovat pravidla bezpecnosti v tvurci dilné

- ucit zaky vytrvalosti, usilovat u zaka o pozitivni prozitek z uspéchu, motivace
k vlastni aktivité

- posilovat sebevédomi Zaku a jejich vlastni vytvarné vyjadfeni

- ucit Zaky poznavani riznych oboru lidské €innosti, ziskavani pracovnich
zkuSenosti

- ucit zaky spravnym technologickym postupum pfi praci

kompetence:

- prakticky si osvojuje pracovni postupy podle navodu, zvlada zakladni vytvarné
techniky

- umi vyuzivat ladéni barevného spektra

- umi pouzivat vhodné nastroje, naradi a pomucky pfi praci

- pfi praci si samostatné planuje svoji €innost, seznamuje se se zaklady vytvarnych
projektu

- vytvafi jednoduchymi postupy riizné predméty z tradi¢nich i netradi¢nich materiald

- na zakladé teoretickych znalosti a své fantazie a predstavivosti voli spravné motivy,
dekory, barvy a kombinace jednotlivych technik

2. cyklus:

strateqgie:

- ucit Zaky pracovat ve skuping, vytvaret spole¢né prace, pfi kterych se uci
spolupracovat a respektovat napady druhych

- vést Zaky ke spolupraci a vzajemné pomoci

- vytvaret u zakl pozitivni vztah k praci a vést je k odpovédnosti za kvalitu svych i
spole¢nych vysledkl prace

- umoznit zakim, aby na zakladé jasnych kritérii hodnotili své ¢innosti nebo
vysledky

- vést Zaky k dodrZovani obecnych pravidel bezpecCnosti a hygieny v€etné pouzivani
ochrannych pracovnich prostfedk

- vést zaky k volbé vhodnych vytvarnych technik a materiall, ke schopnosti
posuzovat umélecké dilo a k dovednosti subjektivné posoudit vlastni tvorbu

- zprostifedkovavat zakim seznamovani se s vytvarnymi dily vyznamnych umélcu,
umozrovat jim navstévy vystav vytvarného uméni

- zak provadi pfiméfrené praktické ¢innosti s danym materidlem

kompetence:

- pfi své tvorbé vyuziva osobnostni vytvarny cit a fantazii
- tvofivé promysli pracovni postupy
- vyuziva informaéni zdroje k ziskani novych poznatku



- pouziva bezpecné a ucinné nastroje, vybaveni, materialy

- vytvafi pravidla spoluprace, respektuje nazory jinych, spoluvytvafi pfijemnou
atmosféru pfi praci nad vytvarnymi projekty

- voli vhodné pracovni pomucky, nastroje a nacini vzhledem k pouzitému materialu

- projevuje pozitivni postoj k uméleckym dilim

- ma osvojeny zaklady problematiky rucni dekorativni vyroby

3. cyklus

strategie:

- usilovat o zdokonalovani spoluprace ve skupiné a o schopnost hodnotit svoji
praci

- ucit Zzaky realné a kriticky posoudit vysledky své prace

- ucit zaky posuzovat materialy z hlediska jejich bezpecnosti, volit pracovni
postupy Setrné k zivotnimu prostredi

- vést zaky k vyuzivani znalosti a zkusenosti v zajmu vlastniho rozvoje i své

pfipravy na budoucnost.

kompetence:

- samostatné fesi problémy rlznymi zpusoby

- vytvari vyrobky pfiméfenymi pracovnimi postupy na zakladé své predstavivosti

- vyuziva prvky lidovych tradic

- voli vhodné pracovni pomucky a nastroje vzhledem k pouzitému materialu

- udrzuje poradek na pracovnim misté a dodrzuje zasady hygieny a bezpecnosti
prace

- poskytne prvni pomoc pfi urazu

- dovede organizovat praci skupiny a efektivné pfi ni komunikovat

- zapojuje se aktivné do pfipravy, organizace a realizace aktivit v rdmci vychovy
mimo vyucovani

- podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu

- umi Fici ne na nevhodné aktivity



Environmentalni vychova

1. cyklus

strateqgie:

- vést zaky k uvédomovani si podminek zZivota a moznosti jejich ohroZovani

- ucCit Zaky vnimavému a citlivému pfistupu k pfirodé a pfirodnimu a kulturnimu
dédictvi

- pusobit na utvareni Zivotniho stylu a hierarchie Zivotnich hodnot ve smyslu potfeb
udrzitelného rozvoje

- seznamovat Zaky s principy udrzitelnosti rozvoje spole¢nosti

- veést zaky k praktickym Cinnostem souvisejicich s udrzbou okoli Skoly, domova
mladeze

- ukazovat Zzakim modelové pfiklady jednani z hledisek zivotniho prostfedi a
udrzitelného rozvoje zadoucich i nezadoucich

- poskytovat znalosti, dovednosti a péstovat navyky nezbytné pro kazdodenni
zadouci jednani ob&ana vUci prostredi

- praktickymi formami vést Zaky k poznavani rozmanitosti pfirody a zivotniho
prostfedi, propojovat informace s osobni zkuSenosti

- vést zaky k tfidéni odpadu na domové mladeze, Setfeni energiemi, efektivni
vétrani pokoju

- ucCit zaky mit radi misto, kde Ziji a znat jeho pfirodni i kulturni specifika, v€etné
jeho ,genia loci*

- rlznymi formami si pfipominat vyznamné svétové dny tykajici se zivotniho
prostfedi

- vést zaky k duslednému dodrzovani pravidel bezpecnosti a ochrané zdravi

kompetence:

- ma praktické dovednosti a navyky pro bézné denni Cinnosti napomahajici ke
zlepSeni zivotniho prostredi

- orientuje se v zakladnich ekologickych pojmech

- chape vyznam spravného nakladani s odpady, dokaze spravné tridit

- uvédomuje si krasu pfirody a mimolidského svéta, ale i krasu v harmonické
symbidze spoleCnosti s pfirodou

- uvédomuje si dulezitost ochrany pfirody a zivotniho prostfedi jako celku

2. cyklus

strateqgie:

- vést Zaky k odpovédnosti ve vztahu k biosféfe, k ochrané pfirody a pfirodnich

zdroju

- vést zaky k pochopeni vyznamu a nezbytnosti trvale udrzitelného rozvoje jako

pozitivni perspektivy dalSiho vyvoje lidské spoleCnosti

- utvaret u zakl postoje osobni odpovédnosti za stav zivotniho prostredi

- vést Zaky k ziskani znalosti a dovednosti tykajicich se zakonitosti biosféry, vztahu
Clovéka a Zivotniho prostiedi v lokalnim i globalnim rozméru

- zapojovat zaky do feSeni problému souvisejicich s zivotnim prostfedim a trvale
udrzitelnym rozvojem



- voblasti postoju vést zaka k odmitani lhostejnych nebo negativnich projeva
k zivotnimu prostredi

kompetence:

- chape souvislosti v biosféfe, vztahy Clovéka a prostfedi a dusledky lidskych
¢innosti na prostredi

- umi komunikovat o problémech Zivotniho prostfedi, vyjadfovat, racionalné
obhajovat a zduvodriovat své nazory a stanoviska

- je schopen do svého bézného spotfebitelského chovani doma, ve Skole, ve volném
Case i na pracovisti aplikovat takoveé zasady, aby se jeho ekologicka stopa
zmensovala

- chape vyznam Zivotniho prostfedi pro Clovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

3. cyklus

strateqie:

- vést zaky k angazovanosti v feSeni problémU spojenych s ochranou zivotniho
prostfedi

- vést Zaky k pochopeni souvislosti mezi lokalnimi a globalnimi problémy a viastni
odpovédnosti ve vztazich k prostredi

- umoznovat zakum podilet se na péci a spoluvytvareni zivotniho prostfedi a hodnot
vytvorenych Clovékem ve svém okoli

kompetence: Zzak

- chape souvislosti mezi vyvojem lidské populace a vztahy k prostfedi v rliznych
oblastech svéta

- prispiva k utvareni zdravého zivotniho stylu a k vnimani estetickych hodnot
prostfedi

- podnécuje aktivitu, tvofivost, toleranci, vstficnost a ohleduplnost ve vztahu

k prostredi

- napomaha rozvijeni spoluprace v péci o zZivotni prostfedi na mistni, regionalni,
evropské i mezinarodni arovni

- umi hodnotit objektivnost a zavaznost informaci tykajicich se ekologickych
problém



Témata vychovy mimo vyuéovani Domova mladeze
pfi SS a VOS cestovniho ruchu Ceské Budéjovice
pro jednotlivé mésice:

+  Zari: O¢i dokoran /poznavani, vztahy/

Co nas ¢eka nového, seznamovani s okolim, novymi lidmi, spoluzaky, novym
prostfedim

Orientace v misté domova mladeze a okoli, ve mésté Ceské Budéjovice, orientace
ve sluzbach, dopravé, jizdnich fadech

Orientace v organizaci zivota ve Skole, na odborném vycviku, v domové mladeze,
v ostatnich aktivitach Skoly

Souziti ve spolecenstvi /pokoj, tfida, skupina, Skola, pracovisté/

Pravidelné ¢innosti:

Seznamovaci schlizky vychovnych skupin, diagnostika

Zahajeni Cinnosti v zajmovych krouzcich, knihovné, poradenstvi, animace
Celorepublikovy projekt EVVO — Recyklohrani — plnéni ukoll z oblasti EVVO
Grilovani v zahradé domova mladeze s programem — vzajemné seznameni zakd
Navstéva Hornického muzea v Rudolfové

Gurman klub

Navstéva divadelniho predstaveni

Pribézné ¢innosti:

Zjistovani zpusobul a navyku u€eni u zaku, roz¢lenéni dle typu uc€eni

Vychéazky do okoli domova mladeze, do Ceskych Bud&jovic

Pomoc pfi orientaci v nabidce kulturnich a sportovnich akci, motivace.

Zvladani zakladnich ukonu sebeobsluhy — samostatnost, dodrzovani hygienickych
pravidel, Cistoty na pokojich, v prostorach domova mladeze

Vytvareni zodpovédného postoje k ochrané Zivotniho prostfedi — tfidéni odpadu,
Setfeni energiemi

Principy zdravého Zivotniho stylu

Multifunk&ni hfisté v Rudolfové a v Harach — mi¢ové hry

Prilezitostné ¢innosti:

Zahajeni divadelni sezény, navstévy divadel, filmovych pfedstaveni a galerii
Dny otevienych dvefi vefejnych instituci a podniku

Dny Evropského dédictvi
Den ¢eské statnosti - 28. 9.
Evropsky den bez aut - 22. 9.
Evropsky den jazyku - 26. 9.



+ Rijen: Mosty /mosty k lidem, komunikace, mosty do minulosti
— historie, mosty k budoucnosti/

Interpersonalni vztahy, koheze, kooperace, navazovani vztahl, motivace ke
komunikaci

Seznameni s historii, tradice, posileni védomi pFislusnosti, poznani, sdruzovani,
adaptace, prosazovani se, udrzovani dusevniho zdravi

Pravidelné ¢innosti:

Zajmoveé krouzky — poradenstvi, animace, motivace.

Sportovni turnaje mezi domovy mladeze v Ceskych Budé&jovicich — volejbal, nohejbal
Celorepublikovy projekt EVVO — Recyklohrani — pInéni ukol z oblasti EVVO
Nauéna stezka Clovék a krajina — aktivity sportovni a EVVO

Pravidelné sportovni aktivity na domové mladeze

Grilovani v zahradé domova mladeze s programem — upevinovani vztahu napfi¢
vychovnymi skupinami

Charitativni sbirka Bila pastelka — pomoc pro osoby se zrakovym postiZzenim
Navstéva Hvézdarny a Planetaria v Ceskych Budé&jovicich

Gurman klub

Navstéva divadelniho predstaveni

Pribézné ¢innosti:

Vrstevnické seminare

Dramaticka vychova

Neformalni rozhovory — pfiprava na vyucovani, organizace studia
Orientace v knihovné, ¢tenarska a divacka gramotnost
Multifunk&ni hfisté v Rudolfové a v Harach — mi¢ové hry

Prilezitostna ¢innost:

Pfehlidka amatérskych divadel Budéjcka Thalie

Kulturni a spoleenské akce u pfileZitosti oslav statniho svatku CR

Magistrat mésta Ceskych Budé&jovic, Mé&stsky Ufad a Muzeum hornictvi Rudolfov
Ekologizace vnéjSiho prostfedi domova mladeze

Mezinarodni den ochrany zvirat — 4. 10.
Svétovy den dusevniho zdravi - 10. 10.
Svétovy den vyzivy — 16. 10.

Den spojenych narodd — 2410.

Den vzniku samostatného €sl. statu — 2810.



+ Listopad: Pod lampou /kultura, tvofivost, slovesna kultura/

Kulturni sezoéna je jiz v plném proudu, mazes si €ist, muzes tvofit, podporovat
samostatnost, spontannost, originalitu pfi tvorbé, klademe dldraz na tymovou praci,
na iniciativu a pohotovost, dusevni hygienu

Pravidelné ¢innosti:

Vecery nad knihou v knihovné domova mladeze

Den otevienych dvefi Skoly a domova mladeze — prezentace VMV, tvarci dilny
Celorepublikovy projekt EVVO — Recyklohrani — pInéni ukol z oblasti EVVO
Pravidelné sportovni aktivity na domové mladeze

Gurman klub

Navstéva divadelniho predstaveni

Pribézné ¢innosti:

Pfiprava na advent — tvurci dilna, vyzdoba prostor Skoly a domova mladeze
Vrstevnické seminafe — prevence rizikového chovani

Zajmoveé krouzky — poradenstvi, animace, motivace

Vztah k handicapovanym lidem - spoluprace s Tyfloservisem, CCK

Prilezitostné ¢innosti:

Navstévy divadelnich predstaveni amatérskych soubor( — pfehlidka
Cvi¢na evakuace domova mladeze

Klasifikaéni porada — hodnoceni prabéhu a vysledkl vzdélavani
TFidni schizky — konzultace

Den proti drogam - 11.11.

Mezinarodni den tolerance - 16.11.

Den boje za svobodu a demokracii - 17.11.
Svétovy den televize - 21.11.

Prehlidka sSkol — Vzdélani a remeslo



+ Prosinec: Cas inspirace /tradice, rodina, mezilidské vztahy/

Seznamovani s tradicemi, kulturou kiestanstvi, historii
Pozitivni pfistup k zZivotu, moralni a duchovni hodnoty, prosocialni chovani
Rozvijet vlastni kreativitu a aktivitu

Pravidelné ¢innosti:

Vanocni zvyky a tradice — peceni pernickl, pe€eni a zdobeni pernikové chaloupky,
pfiprava obCerstveni na rozsviceni vanocniho stromu — Gurman klub

Exkurze Zaku — Adventni Viden

Rozsviceni vanocniho stromu v zahradé domova mladeze s programem

Prace v tvurci dilné — vyroba adventnich véncu, vazeb, zdobeni stromecku
Mikulasky turnaj domova mladeze ve stolnim tenisu chlapcu a divek
Celorepublikovy projekt EVVO — Recyklohrani — pInéni ukoll z oblasti EVVO
Kampar Cervena stuzka, Svétovy den boje proti AIDS

Pravidelné sportovni aktivity na domové mladeze

Navstéva divadelniho predstaveni

Pribézné ¢innosti:

PfedvanocCni posezeni v knihovné, ve skupinach, rozhovory s vychovateli — vano¢ni
zvyky

Vanocni vyzdoba domova mladeze a Skoly

Spolecné brusleni na venkovnim kluzisti na Namésti Pfemysla Otakara Il.

Prilezitostné ¢innosti:

Navstévy vystav — femesliné trhy, pfedvanoéni kulturni akce v Ceskych Buds&jovicich,
JihoCeské muzeum

Svétovy den boje proti AIDS - 1.12.
Den lidskych prav - 10.12.
Den lidské solidarity - 20.12.

Vanoc¢ni svatky



+ Leden: Jsi IN?
/socialni interakce a rozvoj osobni identity, integrity, well - being/

Spole€enska vychova, zdravy Zivotni styl, budovani imige, celkové rozvijeni a
prohlubovani estetického citéni, moda, vkus a vlastni individualita — soucast
Zivotniho stylu a prostredi

Kultura chovani a oblék&ni a madni siluety. Schopnost vhodného vybéru odévu,
ucesu, li€eni a doplrku

Sebeobsluzné &innosti — Zehleni odévu, drobné opravy odévu /Sici dilna/

Pravidelné ¢innosti:

Hodnoceni pribéhu a vysledkl vzdélavani ve Skole i v DM

Turnaj v Sipkach na domové mladeze

Turnaj v Sipkach mezi domovy mladeze — SOSE Hlubokéa nad Vitavou

Den otevienych dvefi Skoly a domova mladeze — prezentace VMV, tvuarci dilny
Pravidelné sportovni aktivity na domové mladeze

Gurman klub

Navstéva divadelniho pfedstaveni

Pribézné ¢innosti:

Kontrola studijnich vysledku, individualni pomoc, motivace k lepSim studijnim
vysledkim, moznosti dalSiho vzdélavani v€etné zajmového

Poradenstvi — animace volnoCasové aktivity

SpoleCenska vychova — etiketa, taneéni kurzy

Neformalni rozhovory — spoleenska vychova, styling, moda

Prilezitostné ¢innosti:

Organizace, navstéva maturitnich plesu

Filmova a divadelni predstaveni

Pfednaska — seminar, povidani o modé, volbé odévu podle typu postav, Sici dilna,
zaklady Siti.

Planetarium Ceské Budgjovice

Den obnovy samostatného ¢eského statu — 1. 1.
T¥i kralové — charitativni sbirky - 6.1.
Den pamatky obéti holocaustu - 27.1.



+ Unor: Hravé Ziji zdravé /sport, pohyb a volny éas/

Prevence rizikového chovani, zdravy Zivotni styl
Upevnovani socialnich vazeb, koheze

Pravidelné ¢innosti:

Gurman klub: Soutéz kucharskych tymu

Soutéz Silak roku — posilovna domova mladeze
Pravidelné sportovni aktivity na domové mladeze
Navstéva divadelniho predstaveni

Pribézné ¢innosti:

Zajmoveé vzdélavani — program volnocCasovych aktivit

Domovni rada — pravidelné schlzky, prostor pro vlastni akce zaku
Vecery v knihovné

Neformalni rozhovory se Zaky — participace na zivoté domova mladeze

Prilezitostna ¢innost:

Tradi¢ni masopustni koleda - lidové tradice
Vychazky do pfirody - EVVO, brusleni, hry na snéhu

Svétovy den mokiadl — 2. 2.
Mezinarodni den mateiského jazyka - 21.2.



+ Bfezen: EVVO - Zivotni styl v duchu trvale udrzitelného
rozvoje

alternativni zdroje energie, vyznam separace odpadu, nakladani s odpadem

Pravidelné ¢innosti:

Védomostni soutéz Riskuj se zamérfenim na EVVO, rozvoj vnimani a citliveho
pfistupu k pfirodé, pfirodnimu a kulturnimu bohatstvi — na domové mladeze

Exkurze v ZOO Hluboka nad Vitavou, vychazka s vyukovym programem

Jarni gruntovani — motivace k aktivnimu zapojeni do péce o Zivotni prostfedi — co do
pfirody nepatfi

Exkurze v Tyfloservisu — odborna pomoc pro osoby se zrakovym postizenim
Gurman klub

Pravidelné sportovni aktivity na domové mladeze

Navstéva divadelniho predstaveni

Pribézné ¢innosti:

Zapojeni v projektu Recyklohrani — $kolni recyklacni program

Spolupréace s centry ekologické a globalni vychovy Krasec, Calla, Cassiopea
PécCe o zelen na domové mladeze

Vychazky do pfirody — smyslové vnimani pfirody a jejich promén

Neformalni rozhovory se Zaky — motivace k zajmu o problematiku —DVDtelevizni
porady, knihovha DM

Prace v tvlrci dilné — zpracovani pfirodnin, keramiky

Prilezitostné ¢innosti:

Navstéva vystavy — alternativni zdroje energie

Navstéva Hvézdarny a planetaria

Terénni programy — zapujceni vyukovych pomucek a souborll — ROSA, CALLA
Besedy k EVVO v Galerii Mésic ve dne — Zelené Ctvrtky

Mezinarodni den zen - 8.3.

Mezinarodni den za odstranéni rasové diskriminace - 21.3.
Svétovy den vody - 22.3.

Svétovy den meteorologie - 23.3.



+ Duben: Malované tradice
Evropa - historie, tradice, mezilidské vztahy

Evropska unie a Ceska republika ve svétovém kontextu, zachovani narodni identity,
kultury v multikulturnim svété

Respekt k narodnimu, evropskému, svétovému kulturnimu a pfirodnimu dédictvi
Rozvijeni komunikativhich kompetenci — cizi jazyky, média

Z&kladni lidsk& prava

Pravidelné ¢innosti:

Soutéz Riskuj se zaméfenim na historii, zemépis, kulturu — ve spolupraci s domovy
mladeze v Ceskych Budgjovicich

Den Zemé& — Gprava okoli DM, obce, zapojeni do akci v Ceskych Bud&jovicich
Prace v tvurci dilné — velikono¢ni dekorace

Gurman klub

Pravidelné sportovni aktivity na domové mladeze

Navstéva divadelniho predstaveni

Pribézné ¢innosti:

Velikono¢ni vyzdoba DM a Skoly

Vecery v knihovné — neformalni rozhovory, poradenstvi, animace — tradice,
velikonoCni zvyky, vhodné akce, TV programy

Navstéva venkovnich sportovist na Rudolfové, bazén

Prilezitostné ¢innosti:

Navstévy vystav s multikulturni tématikou
Vychazky do pfirody — jarni promény

Svétovy den zdravi - 7.4.

Den vzdélanosti - 7.4.

Den Zemé - 22.4.

Mezinarodni den pamatek a historickych sidel

Velikonoé€ni svatky



+ Kvéten: Ruku v ruce
Prevence socialné patologickych jevd, rizikového chovani

Zdrava rodina, civilizaéni choroby
Koheze, kooperace, pozitivni vnimani Zivota, vrstevnicky princip

Pravidelné ¢innosti:

Naucna stezka Cesta kolem hornického mésta — historie hornictvi v okoli Rudolfova
+ pInéni ukoll z oblasti: zdravovéda, EVVO, prace s mapou, sportovni aktivity

Den proti drogdm — domov mladeze

Gurman klub

Pravidelné sportovni aktivity na domové mladeze

Navstéva divadelniho predstaveni

Pribézné ¢innosti:

Neformalni rozhovory se zaky — distribuce pomaoci v krizovych situacich
Svéatek matek, tradice a zvyky — paleni ¢arodéjnic, maje

Relaxace, odpocinkové programy

Hodnoceni prabéhu a vysledkl vzdélavani

Navstéva venkovnich sportovist na Rudolfové, bazén

Vlastni ¢innosti zakd — domovni rada

Prilezitostné ¢innosti:

Navstéva filmovych a divadelnich predstaveni, koncertl
Vystavy spojené s tématy statnich svatka 1. a 8.5.
Poradenstvi, animace — vybér literatury, TV pofadu s uvedenou tématikou

Svatek prace - 1.5.

Svétovy den svobody tisku - 3.5.

Kvétnové povstani ¢eského lidu - 5.5.

Den vitézstvi - 8.5.

Mezinarodni den pro biologickou diverzitu — 22. 5.
Svétovy den bez tabaku - 31.5.



+ Cerven: Za poznanim
Medialni vychova, cestovani, turistika, kultura

Informacni technologie, poznavani — neformalni, informalni vzdélavani

Pravidelné ¢innosti:

Védomostni soutéZ Riskuj mezi domovy mladeze v Ceskych Bud&jovicich a okoli —
historie, zemépis, gastronomie, spoleCenska vychova, zaklady prvni pomoci, EVVO
— na domové mladeze

Grilovani v zahradé domova mladeze s programem a soutéZzemi — rozlouceni se
starSimi spoluzaky

Gurman klub

Pravidelné sportovni aktivity na domové mladeze

Pribézné ¢innosti:

Péce o zeleh na domové mladeze

Hodnoceni pribéhu a vysledkl vzdélavani vEetné zajmového

Ukoncovani studia, ubytovani zaka a studentu

Letni kulturni 1éto — festival v Ceskych Budé&jovicich, program v dal$ich méstech —
JihoCeska centrala cestovniho ruchu

Navstéva venkovnich sportovist na Rudolfové, bazén

Hornické slavnosti v Rudolfové

Orientace v jizdnich fadech a turistickych mapach, vyhledavani a vybér turistickych
destinaci z nabidkovych katalogd, tisku, internetu s ohledem na vlastni moznosti,
fyzickou zdatnost — druhy relaxace. Neformalni rozhovory o prazdninovych aktivitach

Prilezitostné ¢innosti:

Muzeum flasinetu a hracich strojkl v LiSové
VySlap ke Stfedu Evropy — locus perennis
Exkurze u Hasi¢ského zachranného sboru JihoCeského kraje

MDD - 1.6.

Svétovy den zivotniho prostredi - 5.6.

Vyhlazeni obce Lidice - 10.6.

Den pamatky obéti komunistického rezimu - 27.6.

Konec skolniho roku



3. Podminky pro naplnéni hlavnich ukoli a zamért vzdélavani a vychovy
ve vzdélavacim programu

V personalni oblasti a fizeni

a/ Predpoklady vychovatele k realizaci vzdélavaciho programu —
kompetence vychovatele

Pedagogické a psychodiagnostické — fizeni Zakova vzdélavani a vychovy,
motivace k uceni, osobnostnimu a socialnimu rozvoji a ke zdravému
zpusobu Zivota s ohledem na zralost Zaka. Jejich soucasti jsou i
kompetence odborné, specialni.

Komunikativni — ve verbalni i psané podobé&, schopnost uspésSného jednani
se zaky i rodiCi, spolupracovniky, schopnost vyjadfovat své mySlenky,
informace i pocity a schopnost zapoijit se do komunikace v riznych
socialnich kontextech.

Organizacni a ridici — schopnost planovat, organizovat a hodnotit innosti
vlastni i Zakovy, rozpoznavat a soustfedit se na priority, navozovat a
udrzovat fad a systém.

Diagnostické a intervenéni — schopnost empatie, rozpoznavani pficin jevi
v chovani zaka a dosahovani zmén.

Poradenské a konzultativni — nachazeni feSeni diagnostikovanych
problém, schopnost fesit je ve spolupraci s kolegy, rodici, uciteli a
dalSimi.

K reflexi a sebereflexi — schopnost analyzovat vlastni ¢innost, vyvodit ze
zjisténého dusledky v podobé modifikace vlastniho jednani, chovani,
pristupll, metod. Schopnost reflektovat zkuSenosti druhych,
sebevzdélavat se a prizplisobovat se ménicim se podminkam.

b/ Zaméreni dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt

- prohlubovani védomosti v pedagogickych védnich oborech s dirazem na
ziskavani novych poznatkl a znalost u¢innych metod a forem vychovy zaku

- metodika socialni a osobnostni vychovy, prevence rizikového chovani

- metodika prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

- obsah a formy atraktivnich obort zajmové Cinnosti ve vSech jejich oblastech,
zejména v oblasti EVVO a medialni vychovy

- informacni technologie, jazykové vzdélavani

c/ Vést vychovatele ke zméné postoju od tradi¢nich forem a metod prace
k modernimu pojeti vzdélavani a vychovy pfi realizaci vzdélavaciho programu VMV.
Zpracovani kritérii odménovani pro posileni motivace.

d/ Zkvalitnit spolupraci se skolou, planovani a koordinaci €¢innosti
metodického sdruzeni VMV, vychovnych poradcu, Skolniho metodika
prevence SPJ a koordinatora EVVO.



V oblasti obsahu a organizace vzdélavani a vychovy

a / Vést a organizovat moderni a zaky zadané obory zajmového vzdélavani, zamérit
se na cyklické akce s motivacnim zamérenim, rozvijejici jeho odbornost v oboru,
spontanni vyuzivani volného ¢asu smysluplnymi ¢innostmi — spoleCenskovédni,
prirodovédny, esteticky, télovychovny obor, informacni technologie.

b / Realizovat reedukacni programy pro zaky s poruchami chovani, s nevhodnymi
socialnimi stereotypy a projevy rizikového chovani i za pomoci externich odbornika.
c / Pfizpusobovat Vnitfni fad domova mladeze vychovnym prioritam vzdélavaciho
programu, zejména v oblasti vychovy demokratického ob&ana a socializace zaka.

V oblasti materialné technického vybaveni

Zkvalitiiovani a rozsifovani nabidky relaxacnich a sportovnich aktivit, zvlasté ve
venkovnim arealu.

RozSifeni pfistupu k informacnim médiim, zvlasté internetu — Wifi pfipojeni.
Péce o esteticky a kulturné podnétné, funkéné koncipované prostiedi jako
vychovny prostfedek.

IV. Hodnoceni zaku a autoevaluace

1. Pravidla pro hodnoceni zaku

a/ Vystupy hodnoceni — pisemna souhrnna informace rodi¢am zletilych i
nezletilych zakl obsahuje hodnoceni trovné naplnéni kompetenci zaka:

- k u€éeni — studijni usili a motivace zaka k uc€eni, samostatnost, pfedpoklady
k u€eni a jejich vyuziti, perspektivy dalSiho vzdélavani, zplsob podpory
vychovatelem

- kompetence socidlni a persondlni — Uroven adaptace a socialni a

- komunikativni dovednosti, schopnost spoluprace, misto v kolektivu,
zpUsob

- k FeSeni problému

- ke zdravému a demokratickému zpasobu zivota — zpUsob vyuziti
volného &asu k rozvoji zajma, vyuzité osobniho potencialu, zapojeni se do
feSeni véci spole€nych, pomoc ostatnim, akceptace pravidel, zpusob
uspokojovani zakladnich zZivotnich potfeb, individualni denni rezim,
stravovani.

Poskytuje se zakim a zakonnym zastupclm zakl na konci kazdého
pololeti Skolniho roku. V pfipadé zakl s vychovnymi problémy dle potfeby.

b/ pribézna hodnotici informace zakiim, zakonnym zastupcim zaku /astni,
pisemna forma/:

- sdéleni o udéleni vychovného opatfeni /pochvala, trest/
- dil€i zprava o chovani, realizaci pfijatych ¢i dohodnutych opatfeni



2. Cile hodnoceni

vychovné vyuziti vysledku hodnoceni, podpora pozitivnich stranek osobnosti
dosazeni relativni shody v nahledu na osobnost Zaka, nalezeni vychodisek pro
pokraCovani vychovného procesu, délba cilt a ukoll mezi vychovatelem a Zakem
a motivace k sebevychové

ziskani diagnostickych informaci jako podkladu pro souhrnné hodnoceni

Zasady hodnoceni

vefejna, pfedem znama kritéria hodnoceni zaka

dialog mezi vychovatelem a zakem, prostor pro jeho sebehodnoceni
otevienost a objektivnost hodnoceni zalozeného na dukladném poznani
osobnostnich charakteristik Zaka, v&etné moznosti opravnych prostfedku pro
Z4ka

spoluprace s rodici, Skolou, okolim zaka

Kritéria hodnoceni
mira dosazeni kompetenci Zaka obsazenych v tomto vzdélavacim programu

s pfihlédnutim ke vSem podminkam a osobnostnim predpokladim
vychodiskem pro hodnoceni stavu vzdélanosti a vychovanosti konkrétniho zaka

je vzdélavaci program, ktery upfesnuje kompetence pro danou kategorii zaku



5. Autoevaluace DM, VMV

Oblasti a cile autoevaluace

podminky k vychové a vzdélavani — kvalita ubytovani, stravovani, podminek pro
zajmoveé vzdélavani, sluzby zakim, organizace a pravidla, materialné technické
podminky

prubéh vychovy a vzdélavani — obsah, formy a metody prace, diagnosticka
¢innost, podil zakd na €innosti a rozhodovani

podpora zaku — hodnoceni, kvalita vystupu, sluzby Zakim, schopnost motivace
vysledky vzdélavani — mira naplfiovani kompetenci s ohledem na individualni
zralost zaka, vysledky v zajmoveém vzdélavani, u€innost vychovnych metod,
zapojeni zaku pfi organizaci zivota v DM a VMV

vliv vzajemnych vztaha Cinitelt ve vzdélavani a vychové — psychosocialni klima,
vztahy zak — zak, vychovatel — zak, vychovatel — ostatni pedagogicti pracovnici,
vychovatel — vedeni Skoly, jejich dusledky pro vzdélavani a vychovu

spoluprace s rodi€i — uplnost informaci, zpétna vazba

fizeni DM a VMV - planovani, organizovani, podil pracovnikl na fizeni, kontrola,
personalni podminky, informacni systém, dodrzovani pokynu, postupd,
materialné technické podminky,

DVPP, uplatnéni védomosti a dovednosti, metodicka ¢innost

uroven vysledku prace DM a VMV vzhledem k podminkam vzdélavani a vychovy
a ekonomickym zdrojum - srovnani podminek a vysledku

zajisténi BOZP

Kritéria autoevaluace:

spokojenost zaku a rodicu

mira pokroku v osvojovani kompetenci zaka, mira adaptace na podminky Zivota
v DM

pozitivni psychosocialni klima projevujici se ve vyvazenych vztazich mezi véemi
ucastniky vychovné vzdélavaciho procesu

stabilizace a vykonnost fidicich procesu

zlepSovani materialné technickych podminek

Casové rozvrzeni evaluaénich éinnosti

dotaznikové Setfeni mezi zaky /zahrnuje vétSinu cill autoevaluace — minimalné

1 x za 2 roky/

dotaznikové Setfeni mezi pedagogické pracovniky /zahrnuje vysledky vzdélavani
zaku, vztahy, oblast fizeni a dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniku -
/minimalné 1 x za 2 roky/

hodnoceni ¢innosti DM a VMV /zahrnuje v8echny oblasti a cile autoevaluace

z pohledu jednoho Skolniho roku, vysledky projednava pedagogicka rada — 1 x za
Skolni rok/

dili Setfeni, ankety, hodnoceni se zaméfenim na problémové otazky Cinnosti DM

a VMV



Zdroje evaluace:
vnitini:

- vysledky dotaznikovych Setfeni a anket mezi zaky a zaméstnanci

- analyzy dil€ich usekl vzdélavani a vychovy

- plany a vystupy z hodnoceni €innosti zafizeni i zaméstnancu /pracovni
hodnoceni/

- udélena vychovna opatfeni, mimoradné udalosti

vnéjsi:

- inspekéni zpravy
- naméty, pfipominky a stiznosti rodi¢u, Skoly, zfizovatele
- nazory S8irSi vefejnosti, publicita

Prilohy:

1. Smérnice k zajisténi BOZ zaku a studentd v teoretickém a praktickém
vyucovani a ve vychové mimo vyucovani
2. Minimélni program prevence rizikového chovani

Tento $kolni vzdé&lavaci program nahrazuje Skolni vzdélavaci program, vydany
dne 31. 1. 2019

V Ceskych Budsjovicich, 14. 9. 2026

Mgr. Zdenka Erhartova
feditelka Skoly



Organiza¢ni smérnice

pouceni studentu a Zaki o bezpecnosti

Stfedni Skola a Vyssi odborna Skola cestovniho ruchu, Senovazné namésti 12,
370 01 Ceské Budgjovice

Pracovisté — Domov mladeze, Adamovska 22, 373 71 Rudolfov

1. SEZNAMENI S VNITRNiIM RADEM DOMOVA MLADEZE

e Studenti a Zaci jsou povinni dodrZzovat fad domova mladeze, predpisy a pokyny k ochrané
zdravi a bezpecnosti, s nimiz byli sezndmeni, tuto povinnost maji i na vsech akcich
poradanych domovem mlddeze.

e Studenti a Zaci jsou povinni plnit pokyny pedagogickych pracovnik( vydané v souladu s
pravnimi pfedpisy a vnitfnim raddem domova mladeze.

2. POUCENI O BEZPECNEM CHOVANI

e Vsichni studenti se pfi pobytu na domové mladeze i mimo domova musi chovat tak, aby
neohrozili zdravi svoje, svych spolubydlicich, pracovnikll domova mladeze (ob¢an( vibec).
e Studenti musi zvolit takové prezlivky, které nemaji podrazky z plastickych hmot. Vhodné
jsou gumové podrazky, které neklouzou. e Studenti chodi po chodbdch a schodisti po pravé
strané.

e V pfipadé, Ze je chodba nebo schodisté mokré (po uklidu), je tfeba dbat zvysené
opatrnosti.

e Projevy Sikany (vysvétlit). Pokud je student presvédcen, Ze je obéti Sikany ze strany jinych
studentl, mél by o tom informovat skupinového ¢i jiného vychovatele, skolniho metodika
prevence, (pfipadné pouzit schranku davéry). Vysvétlit dllezitost véasné informace.

3. PRVNi POMOC A URAZY

e Sezndmeni s rozmisténim a vybavenim lékarnicek prvni pomoci.

e Seznameni se zasadami poskytovani prvni pomoci (traumatologicky plan).

e Sezndameni s dulezitymi telefonnimi Cisly (musi byt umistény na vhodnych, viditelnych
mistech).

e Hlaseni urazl — kazdy Uraz, poranéni a nehodu, k nimz dojde pti pobytu na domové
mladeze nebo pfi spolecnych akcich mimo domov mladeze, jsou studenti povinni ihned
hlasit pedagogickému pracovnikovi nebo kterémukoliv pracovnikovi domova mladeze.

4. VZNIK POZARU NEBO JINE MIMORADNE UDALOSTI

e Nebezpeci vzniku pozéru (koureni, zabavna pyrotechnika, nedbalost, el. spotiebice a
zarizeni).

e Kazdy, kdo zpozoruje pozar nebo jinou mimoradnou udalost, je povinen ihned ohlasit tuto
skutecnost pedagogickému ci kterémukoliv pracovnikovi domova mladeze nebo v kancelafi
domova mladeze.

e Pozarni poplach vyhlasuje vychovatel nebo jiny zaméstnanec domova mladeze voldnim
,HORI!“

e Po vyhlaseni poplachu vsichni zachovavaji klid a rozvahu.



Studenti jsou povinni uposlechnout pokyn( vychovatele a na jeho pokyn okam?zité a
sporadané opusti objekt a shromazdi se venku pred budovou domova mladeze.

e Unikové cesty jsou oznaéeny zelenobilymi znackami se smérem Gniku.
e Dllezitd telefonni Cisla (tisfiové linky):

Hasici 112, 150

Lékarska zachranna sluzba 155
Policie CR 158

Méstska policie 156

5. SEZNAMENI S DALSIM MOZNYM NEBEZPECIM

e Varovani pred znamostmi s cizimi osobami, nebezpeci nasili.

e Upozornéni na mozna nebezpedi pro Zivot a zdravi v pfipadé ndlezu a manipulace s
nebezpecnymi, nezndmymi predmeéty, nevybuchlou munici apod. a pouceni, jak se v takové
situaci zachovat:

- ihned ohl3sit tuto skutecnost vychovatelce, v kancelafi domova mladeze

- nepfibliZovat se, nedotykat se ani jinak nemanipulovat s nalezenym nebezpecnym
predmétem.



Zakladni kompetence a strateqgie prevence rizikového chovani

v ramci podpory zdravi a zdravého zivotniho stylu

zvysSovani socialni kompetence — rozvijeni socialnich dovednosti, které
napomahaji efektivni orientaci v socialnich vztazich, odpovédnosti za chovani
a uvédoméni si disledkud jednani

posilovani komunikac¢nich dovednosti — zvySovani schopnosti Fesit problémy,
konflikty, adekvatni reakce na stress, neuspéch, kritiku

vytvareni pozitivniho socialniho klimatu — pocitu davéry, bez nadmérného
tlaku na vykon, zafazeni do skupiny, prace ve skupiné vrstevnikul, vytvoreni
atmosféry pohody a klidu, bez strachu a nejistoty

formovani postoju ke spoleCensky akceptovanym hodnotam — péstovani
pravniho védomi, mravnich a moralnich hodnot, humanistické postoje

Z&k zna vyznam harmonickych mezilidskych vztaha pro zdravy Zivotni styl a zdravi

respektuje odlisné nazory Ci zajmy lidi a odliSné zpusoby jejich chovani a
mysleni, je tolerantni k mensinam

zna a uplatfuje vhodné zpusoby feSeni neshod se spoluzaky, spory feSi
nenasilnym zpusobem

zna vhodné zplsoby chovani a komunikace v rlznych zivotnich situacich
umi spolupracovat ve skupiné a prebirat zodpovédnost za spole¢né ukoly
zna vyznamné dokumenty upravujici lidska prava a socialné pravni ochranu
déti a mladistvych

zna Cinnost dulezitych organu pravni ochrany obc&an

uveédomuje si podstatu protipravniho jednani a pravni odpovédnost za
pfipadné protipravni Ciny

umi chapat zdravi ve smyslu holistickém, ve slozce fyzické, duchovni, socialni
umi zhodnotit vhodné a nevhodné zdravotni navyky

umi vysvétlit své konkrétni postoje a chovani z pohledu zdravi

vi, co je podstatou zdravého Zivotniho stylu a snazi se o jeho realizaci

zna pozitivni vliv aktivniho pohybu, relaxace, dusevni hygieny

umi diskutovat o rizicich zneuzivani drog, orientuji se v trestné pravni
problematice navykovych latek

vi, kde hledat odbornou pomoc, v pfipadé potreby ji dovede vyuzit
bezpeéné zvlada ucelné modely chovani v krizovych situacich — Sikanovani,
tyrani, sexualni zneuzivani a dalSi a spravné se rozhoduje v situacich
vlastniho nebo ciziho ohrozeni

dokaze komunikovat se specializovanymi sluzbami / linky duvéry, krizova
centra/

odmita projevy brutality a nasili zprostfedkované médii a umi o nich
diskutovat

Strategie pedagoga / Skolni strategie/

1. roénik — cil: vytvorit dobfe fungujici tym zakld a pedagogu, aktivni prace skupiny i
kazdeého jednotlivce:

stanovit pravidla souziti ve skupiné: aktivni naslouchani, pravdivost,

davéryhodnost, tolerance, maximalni osobni nasazeni / stanoveni pravidel aktivni
formou na zakladé prozitku: hry s nacvikem verbalni a neverbalni komunikace,



sebepoznani, simulacni hry a relaxacni aktivity / nékolikadenni pobytové soustfedéni
/

2. roénik — cil: pokraCovat v budovani kvalitniho vrstevnického tymu — hlubsi
vzajemné poznavani u€astnikl, prohlubovani vztah divéry, upeviovani
kolektivnich vztah( s v€asnym podchycenim nezadoucich projevd chovani

- trénink obrany pfed manipulaci, uméni Fici ,ne “

- trénink odpovédnosti za vlastni rozhodnuti

- zvladani narocnych fyzickych a dusevnich situaci
- umeéni vyrovnat se s neuspéchem

3.,4. ro€nik — cil: realizace programu vyrazné aktivni formou — brainstorming,
diskuse, hrani roli, rozhovor, empatie, kresleni apod.

- upevnovani vztaht v komunité vrstevniku

- rozvoj schopnosti pfijimat svobodna a odpovédna rozhodnuti

- nacvik efektivni komunikace na zakladé vlastnich prozitk

- nacvik feSeni zatéZovych situaci

- zvySeni schopnosti odolavat nebezpec€im, krizim, stresu, zatéZzovym situacim
/ v€etné odmitani alkoholu, drog, nikotinu, nevhodnych zpusobl chovani /

- prehled zivotnich rizik

- spoleCenské vztahy / v€etné medialni hygieny, vlivu reklamy apod. /

- modelové, projektové situace poskytujici navody k feSeni problému
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